AIRBUS

Données de base

Titre demande de recrut. Alias
Training - data for a certifiable Artificial Neural Network based algorithm NB10424815
Mode de résolution Création / Remplacement

1- Recrutement externe a Airbus Group Création

Raison / Personne remplacée
Tuteur: Christophe GABREAU T0122992

Catégorie d'emploi

Date limite de candidature

Etudiant 31.10.2018

Site d'affectation Nombre de postes
Airbus Toulouse 1

Date d'embauche prévue Fin d'activité Durée

01.01.2019 30.06.2019 6 MONTHS

Secteur d'activité Expérience Professionnelle Temps de travail
Informatique Aucune Plein temps

Détails du poste

Poste

12188510 - Trainee/Student

Unité structurelle Département / Siglum
10046195 - Hardware / Software Qualification EYDZW

Centre de codts Type d'emploi

528 - Syst. Policy, Processes, Methods & Tools Indirect

Cat. de contrat Contr6le d'exportation
Stage Non

Habilitation de sécurité Autres contraintes de sécurité

Non Non

Informations OM supplémentaires ("Head Of" position, etc.)

Domaine fonctionnel Fonction

INGENIERIE / Ingénierie Logicielle SJ-EK-EA-006 - Software Detailed Design

Missions et activités

As part as the certification process, we have to demonstrate that a safety critical software is compliant with its intended use in its operational context and
that any residual problem does not jeopardize the safety objectives. Machine learning and specifically Artificial Neural Network (ANN) technology will be
widely used in software design in the next future.

The main objective of this internship will be to elaborate a proof of concept to define properties of the training set of data, the ANN-based algorithm and the
related training process that could conduct to a measurable and acceptable result.

Compétences détaillées (niveau inclus)
Software Configuration Management - Structure et Stockage des données - D091: Computing Systems Fundamentals - D100: Overall Software -
A201: Design to requirements - A203: Verify design - D102: Software organisation/structuring

Détails relatifs au poste (lieu de travail spécifique, famille de métier, programme, équipe & période de travalil...)
Based in Toulouse Saint-Martin.

Informations sur rémunération




Band / Level
Autre

Echelle des salaires
10.000 - 15.000 Euro

STAGE

Classification du poste

Aucune formation requise n'existe actuellement.

Aucune exigence du poste disponible actuellement

Validé

Date Heure Nom Role Statut de validation Raison

17.09.2018 13:41:48 Monsieur EMMANUEL PRATZ Cadre Dirigeant Validée Envoyer pour validation

27.09.2018 15:50:23 Monsieur OLIVIER COUDRAY Valideur N+1 N+2 Validée Envoyer pour validation

28.09.2018 09:40:34 | Madame(Mrs) EMMANUELLE Responsable RH Validée Envoyer pour validation
GALTIER

01.10.2018 10:32:44 Monsieur ERIC HERNANDEZ Contr6leur financier Validée Envoyer pour validation

01.10.2018 17:24:19 Monsieur JEAN-FRANCOIS Contr6leur financier Validée Envoyer pour validation
FERRAROS

02.10.2018 14:00:30 | Madame(Mrs) EMMANUELLE Responsable RH Validée Envoyer pour validation
GALTIER

08.10.2018 19:55:59 Monsieur THIBAULT LE Recruteur Envoyée pour information
GUILLOU

08.10.2018 19:55:59 | Toulouse AGRC Hub Recruteur Recue pour information

08.10.2018 19:56:31 | Monsieur THIBAULT LE Recruteur Rejetée Destinataire eronné
GUILLOU

19.10.2018 13:47:24 Monsieur SIMON DISLAIRE Recruteur Validée (validation finale) Validée par le recruteur




